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Zatacznik Nr 1 do protokotu

Mapa drogowa

dostosowania Polskiego Zwigzku Szachowego do wymagan RODO

Audyt stanu obecnego

Okreslenie docelowych potrzeb — zatozen struktury i funkcjonalnosci baz d.o. oraz
zasad prawnych i zasad bezpieczenstwa

Analiza posiadanych mozliwosci realizacji docelowych potrzeb oraz okreslenie
kierunkdéw niezbednych dziatan

Ewaluacja i podsumowanie audytu i analiz pkt. A-C

Plan przeprowadzenia dziatann dostosowawczych

Przyjecie planu dziatan przez Zarzad

Realizacja dziatan

Audyt stanu obecnego

1. Podstawy prawne i organizacyjne prowadzenia dziatalnosci
Forma prawna i umocowanie prawne

Gtéwne cele prowadzenia dziatalnosci

Schemat i struktura organizacyjna wraz z zaleznosciami
Podstawowe dokumenty organizacji
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2. Posiadane zasoby d.o. i zasady ich przetwarzania, zasoby materialne i kadrowe
stan zasobdw d.o.
1.
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archiwum akt dawnych

archiwum papierowe zawodnikdw — fiszki, formularze - w siedzibie
archiwum papierowe — wnioski licencyjne, instruktorskie - w
siedzibie

archiwum instruktoréw szkolnych (?)

archiwum KEKiR

archiwa wojewddzkich administratorow (16)

kadry i ksiegowos¢

10. inne bazy danych
Zrédta pochodzenia danych
Sposoby pozyskiwania nowych danych
Istniejgce zasady przetwarzania danych
Istniejgce zasady udostepniania danych



f. Uzywane obecnie zasoby materialne
g. Uzywane obecnie srodki techniczne zabezpieczenia danych
h. Istniejgce zasoby kadrowe

3. Audyt dokumentacji dotyczacej d.o.
a. Polityka odnosnie przetwarzania d.o.
Dokumenty wewnetrzne
Umowy zewnetrzne
Umowy i upowaznienia w/s administracji danych
Formularze
Wdrozone zasady informacyjne
Wdrozone zasady obstugi zgtoszen i sprzeciwéw
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B. Okreslenie docelowych potrzeb — zatozen struktury i funkcjonalnosci baz d.o. oraz
zasad prawnych i zasad bezpieczenstwa

Okreslenie docelowej struktury i liczby baz d.o.

Okreslenie kategorii danych niezbednych

Proponowane zasady uregulowan prawnych przetwarzania

Proponowane zasady bezpieczeristwa danych

Weryfikacja potrzeb utrzymywania istniejgcych baz danych

Proponowane zmiany w strukturze i liczebnosci baz d.o. i kierunki ich

przeprowadzenia,
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C. Analiza posiadanych mozliwosci realizacji docelowych potrzeb
1. Posiadane zasoby materialne
2. Dostepne zrddta finansowania dziatan
3. Mozliwosci wykorzystania posiadanych zasobdw kadrowych
4. Okreslenie potrzeb i drég pozyskania zasobdw zewnetrznych oraz ogdlnych
zasad wspotpracy
5. Okreslenie potrzeb i poziomu szkolen kadry

D. Ewaluacja i podsumowanie Audytu i Analiz pkt. A-C
1. Przyjecie polityki i zasadniczego kierunku dziatan, w tym:
i. okreslenie liczebnosci i struktur baz danych oraz potgczen
funkcjonalnych

ii. zapewnienie zgodnosci kazdej ze struktur z wymaganiami RODO
1. zasada zgodnosci z prawem, rzetelnosci i przejrzystosci
2. zasada ograniczenia celu
3. zasada minimalizacji
4. zasada prawidtowosci
5. zasada ograniczenia przechowywania
6. zasada integralnoscii poufnosci
7. zasada rozliczalnosci



iii. przyjecie rozwigzan w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
transgraniczng
iv. przyjecie sposobu realizacji ,,prawa do bycia zapomnianym”
v. okreslenie technicznych zatozen funkcjonowania systemoéw
vi. okreslenie srodkdw bezpieczenstwa
vii. okreslenie zakresu i kierunku niezbednych zmian prawnych w
dokumentach wewnetrznych i zewnetrznych
viii. okreslenie potrzeb migracji danych i/lub usuniecia posiadanych
danych
2. Podjecie decyzji o powotaniu/niepowotywaniu Inspektora Ochrony Danych
Osobowych
3. Zapewnienie podstaw budzetowych do realizacji dziatan jw.
Proponowany podziat zadan wéréd posiadanych zasobéw kadrowych

E. Plan przeprowadzenia dziatan dostosowawczych
1. Doprowadzenie do zgodnosci dokumentacji wewnetrznej z RODO
i. Statut

ii. Regulaminy
iii. Wzorce formularzy
iv. Wzorce oswiadczen
v. Wzorce upowaznien
vi. Wzorce umoéw

vii. Dokumenty informacyjne

viii. Procedura obstugi zgtoszen i sprzeciwéw
ix. inne

2. Wdrozenie srodkdow technicznych i przeprowadzenie dziatan zapewniajgcych
zgodnos¢ z RODO
i. CR2.0-stworzenie
ii. Migracje danych
iii. likwidacja zbednych baz danych
iv. wdrozenie srodkow bezpieczeristwa danych

3. Pozostate dziatania
i. Powotanie Inspektora Ochrony Danych Osobowych
ii. audytiusuniecie danych nadmiarowych z pozostawionych baz danych

F. Przyjecie planu realizacji przez Zarzad
G. Realizacja dziatan.



